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Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021

De conformidad al Art. 26 de la Ley General de Archivos (D.O.F: 16-08-2018), y en
cumplimiento al “Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021" (PADA), se presenta el
Informe Anual, documento que posee el objetivo de informar el seguimiento y las acciones
generadas para la mejora continua de la Gestién Documental, atendiendo la estructura
metodoldgica, tecnoldgica y normativa, para la implementacion de estrategias en la
aplicacién de las practicas, asi como homogenizar los procesos archivisticos.

Ademas de la optimizacion de recursos en seis niveles, estructural, documental, normativo,
tecnoldgico, control de cambios y administraciéon de riesgos, que se vinculan a la
transparencia, acceso a la informacién, clasificacidn de la informacién, proteccién de datos
personales, proteccién del patrimonio documental, preservacidn y conservaciéon de la
Memoria Histdrica de México, cultura archivisticay a la contribuciéon de la cultura de reciclaje
para la optimizacion de los recursos materiales y proteccién del medio ambiente.

Con base en lo anterior, se presenta el seguimiento de las actividades y se integra el Control
de Cambios, que es parte de la administracidon del PADA, en el cual se desarrollan las
accionesy opciones para reducir las amenazas que se pudieran presentar durante el avance
de las actividades, por lo tanto se llevé a cabo la etapa de identificacién y evaluacion, para
definir los recursos adicionales, como el recurso humano y el tiempo, en el cual se dara
seguimiento y sus resultados se adecuardn a las modificaciones solicitadas durante la
ejecucion de las actividades, derivado de la emergencia sanitaria por el virus SARS-CoV-2
(COVID-19), que inicio en marzo del ejercicio 2020, que trajo consigo el aislamiento y
resguardo de diversos sectores de la sociedad, especificamente el sector publico, del cual
depende esta Secretaria, y que dio como resultado la inactividad de las actividades
presenciales en las Unidades Administrativas de la Administracién Publica Federal. (

Con el objetivo de realizar la baja de toda aquella documentacién anterior al afio 2005 de los
archivos de tramite y concentracién, de la documentaciéon cuyos valores y vigencia
documental que hayan prescrito, de acuerdo a la normatividad en materia de Archivos |
Pulblicos Federales y los “Lineamientos para que el Archivo General de la Nacién emita el 4
dictamen y acta de baja documental o de transparencia secundaria para los sujetos
obligados del Poder Ejecutivo Federal” (DOF: 12-10-2020), se realizé el acompafiamiento
mediante asesorias archivisticas a las Unidades Administrativas, para la aplicacién de los
procesos archivisticos en cada tipo de archivo.

De conformidad al Articulo 54 de la Ley General de Archivos, se establecieron las Reglas de
Operacion del Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de Cultura, las cuales son de
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observancia general y obligatoria, precisan la forma y término bajo las cuales es integrado,
asi como el funcionamiento del referido Grupo y las Unidades Administrativas.

Dentro de las actividades del Archivo de Concentracidn, se continud con el levantamiento
de 50 registros de series documentales de la Guia Simple de Archivos, la cual contribuira a la
identificacién de las series documentales con valores secundarios de los expedientes que se
encuentran en el mencionado archivo, con la finalidad de integrar el Archivo Histérico.
También se realizé el envio de Transferencia Primaria de 8,491 expedientes contenidos en 56
cajas del periodo documental 2010 al 2017, y de 32 cajas de Documentaciéon de
Comprobacién Inmediata, cuyos valores y vigencia documental han prescrito con un total
de 1,677 Kg aproximadamente de peso liberado en el edificio de Reforma No. 175, lo cual
disminuye el riesgo por el exceso de peso en el inmueble, asi como la optimizacién de los
espacios.

En seguimiento y aplicacién de las nuevas disposiciones del Archivo General de la Nacidn, se
actualizaron y aprobaron los formatos de control archivistico que a continuacion se
mencionan:

- Formato para la elaboracién de inventario documental de archivo de tramite

- Formato para la elaboracién de inventario documental de transferencia primaria

- Formato para la elaboracién de inventario documental de transferencia secundaria
- Formato para la elaboracién de inventario documental de baja documental

- Formato para la elaboracién de portada de expediente

- Formato para la elaboracion de vale de préstamo

Respecto a los instrumentos de consulta archivistica: del Catdlogo de Disposicion
Documental y Cuadro General de Clasificacién Archivistica, que para su elaboracién se
deberan realizar las Fichas Técnicas de Valoracién Documental, con base a lo anterior se
realiza el desarrollo del analisis histérico institucional, normativo, intelectual, archivistico que,
en conjunto con el Grupo Interdisciplinario establecerdn los valores documentales de las
series sustantivas y comunes, asi como los plazos de conservacién en concordancia con la
normatividad que regula los procesos de acuerdo a los “Articulos 13, 50 y 51de la Ley General
de Archivos”
' f

Asi también, se informa del seguimiento a la solicitud planteada al Archivo General de la |
Nacién, para compartir a esta Secretaria un Sistema de Gestién Documental para la X\
incorporacién de medios electrénicos, asignacién de acceso, seguridad, almacenamiento,

trazabilidad y patrimonio cultural, en atencién a la normatividad vigente en materia de

Archivos Publicos Federales, con base en lo anterior se realizaron mesas de trabajo con el |
Archivo General de la Nacién, con la finalidad de apoyar en cuanto a los procesos archivisticos
gue debe integrar un Sistema funcional para la Administracién Pdblica Federal, situacion
gue hasta el 31 de diciembre de 2021 no se ha consolidado. \J

Ademas, de brindar el acompafamiento y seguimiento de asesorias archivisticas a los
responsables de los Archivos de Tramite y el personal involucrado de las Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados.
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Actividades realizadas del Programa de Desarrollo Archivistico 2021

1 Seguimiento al
fortalecimiento del
Sistema Institucional
de Archivos.

idac es/Control de cambios

Ratificacion de los responsables del
Archivo de Tramite para Ia
actualizacion y fortalecimiento del
Sistema Institucional de Archivos.

Actividades:
Se envid a los Titulares de las Unidades
Administrativas la solicitud para ratificar via
electrénica el nombramiento de los responsables de
Archivo de Tramite, se realizaron tres
actualizaciones.

Control de cambios:

En este objetivo se realizé un ajuste a las actividades
planeadas, debido a que los involucrados no pueden
reunirse de manera presencial a consecuencia de la
pandemia generada por el por el virus SARS-CoV2
(COVID-19).

De conformidad al “ACUERDO por el que se
modifica el diverso que establece los criterios
aplicables para la administracion de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus COoVID-19”
(DOF:21/12/2020).

2. Seguimiento para
convocar al Grupo
Interdisciplinario y
colaborar para emitir
las Reglas de
Operacién, a través de
la normatividad y las
necesidades
Institucionales.

b. Convocar a los miembros del
Grupo Interdisciplinario en mesas
de trabajo referente a los valores,
vigencias, plazos de conservacién,
destino final de la documentacion y
del andlisis de las funciones
Institucionales y de los procesos de
trabajo asociados para emitir las
Reglas de Operacion.

Actividades:

De conformidad al Articulo 54 de la Ley General de
Archivos, se establecieron las Reglas de Operacion
del Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de
Cultura, las cuales precisan la forma y término bajo
las cuales es integrado, asi como el funcionamiento,
ademas de ser de observancia general y obligatoria
para todos los integrantes del Grupo
Interdisciplinario y las Unidades Administrativas.

3. Seguimiento a la
gestion de las
Transferencias
Primarias de las
Unidades

Administrativas de la
documentacién cuyos
valores y vigencia

c. Solicitar a las Unidades
Administrativas y al Archivo de
Concentracién las transferencias
primarias de la documentacién
cuyos valores Yy vigencia
documental hayan prescrito.

Actividades:

Se realizé el envio de Transferencia Primaria de 8,491
expedientes contenidos en 56 cajas del periodo
documental 2010 al 2017.
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dades/ Control de cambios

documental hayan
prescrito.
4. Seguimiento a la|d. Dar seguimiento y solicitar de|Actividades:

gestion del destino final
de la Documentacién
de Comprobacion
Inmediata de los
archivos de trdmite de
las Unidades
Administrativas y del
Archivo de
Concentracion, lo cual
contribuird ala
optimizacién y
liberacion de espacios y
peso.

identificacién y destino final de
Documentacion de Comprobacion
Inmediata.

Se realizo el envio al Archivo de Concentracion de 32
cajas de Documentacion de Comprobacién
Inmediata, cuyos valores y vigencia documental han
prescrito con un total de 608 Kg aproximadamente.

5. Seguimiento a la|e. Solicitar la baja de | Control de cambios:

gestién de baja de|documentacién a las Unidades |Se realizé un ajuste a las actividades planeadas y se

aquella Administrativas y al Archivo de|determina el seguimiento para el ejercicio 2022,

documentacién  cuya | Concentracién cuya vigencia y|debido a que los involucrados no pueden reunirse

vigencia y valores|valores documentales hayan|de manera presencial, a consecuencia de la

documentales  hayan | prescrito. pandemia generada por el por el virus SARS-CoV2

prescrito, a las (COVID-19).

Unidades De conformidad al “ACUERDO por el que se

Administrativas y al modifica el diverso que establece los criterios

Archivo de aplicables para la administracién de los recursos

Concentracion. humanos en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus CoVvID-19”
(DOF:21/12/2020).

6. Seguimiento a la|f. Solicitar las Transferencias | Control de Cambios:

gestion de las | Secundarias de los expedientes de | Se realizé el ajuste de las actividades planeadasy se

Transferencias las series documentales con valores | determina el seguimiento para el ejercicio 2022,

Secundarias de los| histéricos que se encuentran en los | debido a que los involucrados no pueden reunirse

expedientes de las|archivos de trdmite de las Unidades |de manera presencial, a consecuencia de la

series  documentales
con valores histéricos, a
las Unidades
Administrativas y al
Archivo de
Concentracion.

Administrativas y el Archivo de

Concentracion.

pandemia generada por el por el virus SARS-CoV2
(COVID-19).

De conformidad al “ACUERDO por el que se
modifica el diverso que establece los criterios
aplicables para la administracién de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la
Administraciéon Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus CoVvID-19”
(DOF:21/12/2020).

7. Capacitacién
profesional
especializada, para
contribuir al

g. Impartir curso virtual de
capacitacién en materia archivistica.

Control de Cambios:

Se realizd un ajuste a las actividades planeadas y se
determina el seguimiento para el ejercicio 2022,
debido a que la Secretaria de la Funcién Publica
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dades 'ngntr,ol de cambios

brindo a nivel Institucional el “Curso Virtual de
Gestién Documental en la Administracién Publica
Federal”.

8. Atender los
requerimientos del
Archivo General de la
Nacién para la
aprobacién de los
Instrumentos
Archivisticos: Cuadro
General de
Clasificacion
Archivistica y el

h. Atender las nuevas disposiciones
del Archivo General de la Nacion
para la aprobacién de los
Instrumentos  Archivisticos:  del
Cuadro General de Clasificaciéon
Archivistica y el Catdlogo de
Disposiciéon Documental.

Actividades:
Respecto a los instrumentos de consulta
archivistica, del Catdlogo de Disposicién

Documental y Cuadro General de Clasificacién
Archivistica, que para su elaboracién se deberdn
de realizar las Fichas Técnicas de Valoracién
Documental, con base a lo anterior se realiza el
desarrollo del anadlisis histérico institucional,
normativo, intelectual, archivistico que, en conjunto
con el Grupo Interdisciplinario de la Secretaria de

Catalogo de Cultura estableceran los valores documentales de

Disposiciéon las series sustantivas y comunes, asi como los plazos

Documental. de conservaciéon en concordancia con la
normatividad que regula los procesos de acuerdo a
los “Articulos 13, 50 y 51 de la Ley General de
Archivos” se continlan con las actividades de
investigacién y andlisis.

9. Emitir de manerali. Solicitar a las Unidades | Actividades:

conjunta con las | Administrativas y al Archivo de|Dentro de las actividades del Archivo de

Unidades Concentracidn la Guia de Archivos. | Concentracidn, se continuo con el levantamiento de

Administrativas y el 50 registros de series documentales de la Guia

Archivo de Simple de Archivos, la cual contribuira Ia

Concentracién la Guia
Simple de Archivos de
la Secretaria.

identificacion de las series documentales con
valores secundarios de los expedientes que se
encuentran en el mencionado archivo.

Control de cambios:

Se realizd el ajuste a las actividades planeadas y se
determina el seguimiento para el ejercicio 2022,
debido a que los involucrados no pueden reunirse
de manera presencial, a consecuencia de la
pandemia generada por el por el virus SARS-CoV2
(COVID-19).

De conformidad al “ACUERDO por el que se
modifica el diverso que establece los criterios
aplicables para la administracion de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus CoVvVID-19”
(DOF:21/12/2020)
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Accién

Control de Cambios

10. Solicitar al Archivo
General de la Nacién
un Sistema de Gestidn
Documental, para el
control, preservacién y
disponibilidad de la
documentaciéon
Institucional.

Archivo General de la Nacién un
Sistema de Gestién Documental,
para el control, preservacion y
disponibilidad de la documentacién
Institucional, ademas de audiencias
para los temas relacionados.

j. Seguimiento a la solicitud al

Aéti\)idadeé:

Se informa del seguimiento a la solicitud planteada
al Archivo General de la Nacién para compartir a
esta Secretaria un Sistema de Gestién Documental
para la incorporacion de medios electrénicos,
asignaciéon de acceso, seguridad, almacenamiento,
trazabilidad y patrimonio cultural, en atencion a la
normatividad vigente en materia de Archivos
Publicos Federales, con base en lo anterior se
realizaron mesas de trabajo con el Archivo General
de la Nacién, con la finalidad de apoyar en cuanto a
los procesos archivisticos que debe integrar un
Sistema funcional para la Administracién Pdblica.

T1. Contribuir con el
Archivo General de la
Nacién al
fortalecimiento de la
Memoria Histdérica de
México.

k. Mantener la comunicacién con el
Archivo General de la Nacién sobre
la contribucién archivistica para el
Programa de Memoria Histérica de
México y la contribucién de la
Secretaria de Cultura.

Actividades:

Se informa, que se mantuvo mesas de trabajo con el
Archivo General de la Nacién, respecto a la
estructura que deberd integrar un Sistema de

Gestion Documental para la incorporacidon de
medios electrénicos, asignacién de acceso,
seguridad, almacenamiento, trazabilidad Y%

patrimonio cultural, en atencién a la normatividad
vigente en materia de Archivos PUblicos Federales.

12. Incluir y fomentar en
los procesos
archivisticos la cultura
de reciclaje y donacién
a la CONALITEG, para
contribuir con la
optimizacién de los
recursos materiales y
proteccion al medio
ambiente.

I. Incluir y fomentar dentro de los
procesos archivisticos la cultura de
reciclajey donacién ala CONALITEG,
para contribuir con la optimizacién
de los recursos materiales y
proteccién al medio ambiente.

Actividades:

Se realizé el envio al archivo de concentracion de 32
cajas de Documentacién de Comprobacion
Inmediata, cuyos valores y vigencia documental han
prescrito con un total de 608 Kg., aproximadamente,

lo cual fomenta la cultura de reciclaje y el
aprovechamiento y proteccién de recursos
naturales.

13. Emitir el Calendario

de Transferencias
Primarias y  Bajas
Documentales 2021-
2022, el cual contara
con una fecha anual
para el ingreso al
Archivo de

Concentracidén.

m. Elaborar el calendario de
Transferencias Primarias y bajas
documentales 2021-2022, el cual
contara con una fecha anual para el

ingreso al Archivo de
Concentracién, una vez aprobado el
Catélogo de Disposicion
Documental.

Control de cambios:

Se realizé un ajuste para llevar a cabo las actividades
planeadas en el Archivo de Concentracién para la
identificacion y validaciéon de las series
documentales y se determina el seguimiento para
el ejercicio 2022, debido a que los involucrados no
pueden reunirse de manera presencial, a
consecuencia de la pandemia generada por el por el

virus SARS-CoV2 (COVID-19), de conformidad al{ -

“ACUERDO por el que se modifica el diverso que
establece los criterios aplicables para la
administracion de los recursos humanos en las
dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal para mitigar la propagacion del
coronavirus COVID-19” (DOF:21/12/2020).
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14. Inventarios
documentales de las
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Administrativas
ejercicio 2019 y 2020.
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ntrol de Cambios

n Solicitar a las Unidades
Administrativas los Inventarios de
Archivo de Tramite que se
generaron en el ejercicio 2019 y
2020.

Control de cambios:

Se realizd un ajuste para llevar a cabo las actividades
planeadas en el Archivo de Concentracién para la
identificacion y validacién de las series
documentales y se determina el seguimiento para
el ejercicio 2022, debido a que los involucrados no
pueden reunirse de manera presencial, a
consecuencia de la pandemia generada por el por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19), de conformidad al
“ACUERDO por el que se modifica el diverso que
establece los criterios aplicables para la
administracién de los recursos humanos en las
dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal para mitigar la propagacion del
coronavirus COVID-19” (DOF:21/12/2020).

Recursos Humanos

Designar a un responsable de
Archivo Histérico

Control de cambios:
Se realizd un ajuste para llevar a cabo las actividades
planeadas para la designacién de un responsable

de Archivo Histérico, a consecuencia de la pandemia |,

generada por el por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)
ya que las actividades archivisticas de las Unidades
Administrativas se han retrasado, por tal motivo en
lo préximo no se considera contar con el comentado
recurso humano, de conformidad al “ACUERDO por
el que se modifica el diverso que establece los
criterios aplicables para la administracion de los
recursos humanos en las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal para mitigar
la propagacién del coronavirus COVID-19”
(DOF:21/12/2020).
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