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tl puedes supervisar,
vigilar y combatir la corrupcion,
manera voluntaria y honorifica
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Los beneficiarios de FOREMOBA son todas
aquellas personas

que reciben de este programa federal apoyo en
dinero, para las obras de restauracion que se
realizan en su comunidad, con la finalidad de
conservar el patrimonio, contribuyendo a
mantener y preservar su identidad.
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Actividades del Comité de
Contraloria Social

Actividades del Comité de Contraloria Social:

|.  Solicitar a los servidores publicos del Gobierno Estatal, Municipal
y/ o Asociaciones Civiles que tengan a su cargo la ejecucion del
programa federal, la informacion publica relacionada con |a
operacion del mismo.

" Il. Vigilar que:
a) a) Se difunda informacidn suficiente, veraz y oportuna sobre la
@ operacion del programa federal.
b)

b) El ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o
servicios sea oportuno, transparente y con apego a lo establecido
en las reglas de operacion.
c) c) Se difunda el padrdn de beneficiarios.
u . d) d) Los beneficios del programa federal cumplan con los
requisitos para tener ese caracter.
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f) Exista documentacién comprobatoria del ejercicio delos recursos publicos
servicios.

g) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucr
federal.

h) El programa federal no sea aplicado afée
i) Las autoridade ates den ate

ntrega de las obras, apoyos o

tos al objeto del programa

ndo la igualdad entre mujeres y hombres. g
ion a las quejas y denuncias relacionadas a federal.

lll) Registrar las los formatos de informes anuales, los res tividades de
contraloria social re gdas, asi como dar'seguimiento a los mismos.
W) Recibir las quejas y denuncias sobre la‘ap ion y ejecucion de los programas federales, recabar la ad
informacion para verificar | cia de las mismasy,/én'su caso, prese jinto con la informacion
recopilada a la represent la entidad fed municipio a ejecucion del programa

federal, a efecto de que se edidas a que h gar, y
V) Recibir las guejas y denuncias que pueden dar lugar nanciamiento de responsabilidades administrativas,

civiles o penales relacionadas con los programas feder asi como turnarlas a las autoridades competentes para
su atencion.
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Integraciéon de Comités

Para la integracion de los Comités
de Contraloria Social se promovera
la participacion paritaria de
hombresy mujeres de conformidad
con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los
Lineamientos para la promociéony
operacion de la Contraloria Social
en los programas federales de
desarrollo social, publicado el 11
de abril de 2008 en el Diario Oficial

Cooperative de |la Federacion.
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Requisitos para integrantes Requisitos para ser integrante del Comité de

Contraloria Social

* Deberan pertenecer al conjunto de
beneficiarios de las obras.

* Conocer la manera de operar del programa
federal.

e Ser electo en una Asamblea General de
Beneficiarios.

e Ser una persona reconocida por la Comunidad
y contar con valores éticos.

e Ser mayor de edad

* Tener disposicion de participar como
integrante del Comité de Contraloria Social.

* Estar en condiciones fisicas y de salud para
poder realizar las acciones de Contraloria
Social.

* Saber leer y escribir.
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L Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Articulos 6, 8,9y 26.

O Ley General de Desarrollo Social; Articulos 69, 70y 71.

O Lineamientos para la operacion y promocién de la
Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social.

O Reglas de Operacién del Programa de Apoyos a la
Cultura para el ejercicio fiscal 2023.

O Esquema de Contraloria Social.

O Guia Operativa de Contraloria Social.

O Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social.
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01 Secretaria de la Funcion Publica

Para su operacion se requiere la

participacion de las siguientes
instancias: 05 Beneficiaros del Programa $268

Apoyos a la Cultura
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¢Que actividades realiza cada participante? a. Asesorar a los servidores publicos responsables de

promover la contraloria social.

b. Promover la coordinacion interinstitucional entre
los tres érdenes de gobierno.

c. Establecer la coordinacién para el disefio,
actualizacidn, elaboracion del Sistema Informatico de

FUNCION Contraloria Social.

P d. Elaborar los criterios y procedimientos para el
PUBLICA seguimiento de las actividades de promocidén de la
Contraloria Social.

e. Dar seguimiento a las acciones en materia de
Contraloria social, asi como emitir las
recomendaciones que resulten pertinentes.

f. Publicar en la pagina de Internet de la Secretaria los
resultados generales derivados del analisis de las
acciones de Contraloria Social en los programas.

SECREYARIA DE LA PUNCION PUBLICA
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éQué actividades realiza cada participante?

Instancia Normativa:

a. Promover la Contraloria Social entre las Instancias
Ejecutoras.

b. Notificar a las Instancias ejecutoras los recursos de
servicios, apoyos u obra que han sido transferidos para
ser vigilados por la Contraloria Social.

c. Entregar usuarios y contrasefias a las Instancias
ejecutoras para ingresar al SICS.

d. Brindar capacitacion y asesoria que permita la
adecuada realizacion de las actividades de Contraloria
Social.

e. Disefar vy distribuir materiales prototipo para Ia
difusion y capacitacion.

f. Dar seguimiento y atencion a las sugerencias, quejas y
denuncias

e N
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¢Qué actividades realiza cada participante?

Instancia Ejecutora:

a. Elaborar el Programa Estatal de Trabajo PETCS.

b. Convocar a los beneficiarios del programa para conformar el Comité de Contraloria Social.

c. Capacitar al Comité de Contraloria Social respecto a sus actividades y sus derechos.

d. Proporcionar al Comité de Contraloria Social informacién referente a las Reglas de Operacién del programa S268 y
de la Linea de Accion que vigilara, en forma completa, oportuna y veraz.

e. Realizar reuniones informativas con el comité por lo menos dos veces al ano.

f. Realizar la difusién del programa: convocatorias, volantes, tripticos, formatos y la informacién referente al
programa que vigilaran.

g. Capturar en el SICS todas las actividades realizadas de acuerdo al programa.

h. Recibir y dar seguimiento a las sugerencias, quejas y denuncias presentadas por el Comité.
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Eleccion del Comité

Eleccion del Comité de Contraloria Social:

eConvocar a una Asamblea de beneficiarios para la
eleccion de los integrantes de Comité de Contraloria
Social, en la que se levantara una lista de asistencia.
eAsegurar que la eleccion de los integrantes de los
Comités de Contraloria Social sea por mayoria de
votos de los beneficiarios asistentes a la asamblea.
ePromover la integracion del Comité de manera
equitativa entre hombres y mujeres.
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Mecanismos para la captacion de Quejas y Denuncias

Los enlaces deberan informar el derecho que
todos los beneficiarios de los programas
federales tienen de presentar quejas y/o
denuncias que puedan dar lugar al fincamiento
de responsabilidades. Los Responsables de
Contraloria Social deberan recibir de los
beneficiarios las quejas y denuncias.
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Mecanismos para la captacion de Quejas y Denuncias

e Solicitar a la persona que le entregd la queja o denuncia,
gue le describa detalladamente el asunto que presenta.
En el caso de que el asunto de la queja o denuncia esté
relacionado con la aplicaciéon del programa federal, el
Comité debera:

e Acudir con la autoridad competente y solicitar la solucion
de la queja relacionada con la aplicacién y ejecucion del
programa federal.

e Informar al interesado sobre la solucion que se dio al
asunto. En el caso de que el asunto de la queja o denuncia
pueda dar lugar al financiamiento de responsabilidades
administrativas, civiles o penales relacionadas con los
programas sociales, debera:

e Turnarla al Representante Federal del programa o ala
entidad federativa o municipio encargado de la ejecucion
del programa federal.
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Datos de contacto de Instancia
Normativa, asi como las direcciones
electréonicas donde podran consultar
la informaciéon contenida en Ia
presentacion.

|

CONTRALORIA

e Denuncia Ciudadana de la
https//sidec.funcionpublica.gob.mx/#!

Corrupcion (SIDEC):

e \Via correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones
de la Secretaria de la Funcidn Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso
2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

e Via telefdénica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en Ia
Ciudad de México 55 2000 2000.

e Presencial: En el mddulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735,
PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdn, CP 01020, Ciudad de México.

e Aplicaciéon (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupciéon”
e  Organo Interno de Control en la Secretaria de Cultura

Paseo de la Reforma 175, piso 15 Colonia Cuauhtémoc, C.P 06500 CDMX,
oic@cultura.gob.mx Tel: 01(55)4155 0431

° FOREMOBA:

Presencial: Avenida Insurgentes Sur 1822 — 5° piso, Colonia Florida, Alcaldia
Alvaro Obregén, C.P. 01030, Ciudad de México, Tel. (55) 4155 0880, ext.
7853.

No presencial: Tel. (55) 4155 0880, ext.7835. Arq. Julia Laura Quintero Pérez
jquinterop@cultura.gob.mx y (55) 41550880 ext.7853.Lic. Gerardo Vazquez

Cuarto gvazquez@cultura.gob.mx.
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A continuacion te orientaremos paso a paso sobre las
actividades que debes realizar, son sencillas y faciles
de hacer, no implican mucho tiempo, pero el resultado
qgue obtengas sera de gran importancia para ti, tu
familia y la comunidad donde vives. Con los Informes
del Comité de Contraloria Social que presentes,
contribuiras en gran medida para que las obras se
realicen bien, los apoyos se entreguen completos y en
buen estado, y los servicios se proporcionen con
respeto y calidad.

CONTRALORIA

SOCIAL

Ditsion i (apacitacion y Asesoria

@Promover [ conformacion Captacion, atencony
Qde Comités de Contralora @ seguimiento 3 Quejas

@ Social Denuncias
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Si a tu Comité de Contraloria Social se le asigno
un numero de registro al constituirla, por favor
escribelo:

Es importante que conozcas y ubiques bien a
todas las personas que integran el Comité de
Contraloria Social, esto permitira tener una
mejor organizacion, coordinacion y
compromiso para hacer contraloria social.
Cada integrante debera escribir sus datos
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Datos de la obra a vigilar a)
b)
c)
d)
e)

Es necesario identificar muy
bien la obra que van a
vigilar, asi como sus
caracteristicas de ejecucion,
éstas seguramente te las
han comentado, pero las
volveremos a repetir para ir
identificando los siguientes
puntos:

Francisco
B VILEA

m 2023

X O

Caracteristicas generales de lo que se va
a hacer en la obra

Tipo de obra

Direccion o Ubicacion de la obra

¢Quién va a ejecutar la obra?
Dependencia que va a realizar la obra
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Llenado de los informes del Comité

Es conveniente,
disponer de la
siguiente
informacion para el
llenado de los
informes de
Comité.

Escribe los datos del apoyo en recursos Federales que
recibes y vas a vigilar

¢ Tipo de beneficio que recibes

e Nombre del Programa

¢ Descripcion del apoyo

¢ Dependencia responsable del programa
¢ Quién entrega el apoyo?

La periodicidad con la cual los Comités elaborarany
entregaran a la instancia ejecutora los informes, dependera
de la duracidn del programa, pudiendo ser:

a. Cada tres meses, dentro de los quince dias habiles
siguientes a la conclusion del trimestre
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Acciones de Contraloria Social
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AMNEXD &
PROCAAMA C368 APOFOS & LA CULTURA wertamts SAPOY0 A COMLUMIDATES PARS RESTAURSCM DF LCHUMEIKTOS ¥ MENDS ARTETICOS DE PROMEDAD FEDIRAL [FORIRScmA)

Ahora que se te ha

asignado la obra para E I e e e o e e e T e e e e
que hagas contraloria I e e e —
social, dirigete a ella B e —
o —
de acuerdo a tu o = -
calendario y observa e .
con atencion los — ';"“"’:_ . e !
avances y marcalos en Eb e
los informes de ——e e e
Comité. ... “;,";Z;"::“._..__m.,_: S
Recuerda, que debes llenar el informe de Comité por cada ,E T
visita que realices; a través de cada registro podras percibir e — —
los avances que se han realizado o bien, identificar T e e s - =
irregularidades que debes marcar. Estos informes los deberas E e ——
entregar al ejecutor en las reuniones que tengas con ellos. e
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CHRECIION GERERAL DE SITIOE Y MOMUMINTOS
EEL PATRIMONIC CULTLRAL

ANEXO 1

Programa 5268 “Apoyos a la Culitora”™ vertiente Apoyo a C i para R
Monumentes Artisticos de Propiedad (FOREMOBA)

EJERCICIO FISCAL 2023
ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORLA SOCILAL

Fecha de Constitucién

Domicilio donde se constituye el Comite:

Mombre del Comité de Contraloria Social

Clave de Registro

DATOS DE LA OBRA, APOYOS O SERVICIO DEL PROGRAMA
Apoyo, obra o servicio:

Objetivo Ge

Do 3 . uMmero, colonia,
Codigo postal)

Localidad:

Mumnicipio:

Estado:

Mon_tc! de la obra, apoyo o
servicio:

Dwuracién de la obra, apoyo o
servicio

2} FUNCIOMNES ¥ COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORLA SOCILAL
Funciones:

Solicitar Informacion

Wigilar gque:

INC U ST s, 2ol s Lorkes, s ooy, s o AlEns ohregdn, Lo 160 be Albs UEE0 W 2oh i uhurs

AV | contraLGRIA
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ANEXO 2
Programa 5268 “Apoyos a la Cultora”™ vertiente Apoyos a C idades para R idm de

Monumentos Artisticos de Propiedad (FOREMOBA)
EJIERCICIO FISCAL 2023
ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE(S) DEL COMITE:

Fecha de Sustitucion

Domicilio donde se constituye el Comité:

Nombre del Comité de Contraloria Social

Clave de Registro

1 DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA

Apoyo, obra o servicio:

. NMuUmMero, colonia,

Municipio:
Estadao:
Monto do la obra, apoyo o

Durlcmn de la obra, apoyo o
servicio
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ANEXO 3 PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 _‘s i
Programa S268 “Apoyos a la Cultura”™ vertiente Apoyo a Comunidades para PROGRAMA 5268 APOYOS A LA CULTURA vertiente :’, CONTRALORIA
Restauracion de Monumentos Artisti de Propiedad (FOREMOBA) APOYD ACOMUMIDADES PARA RESTAURACISH D MOHUMENTOS ¥ sisMies ARTISTICOS De PROPIEDAD FrOeRALFORTMOnA)

Ejercicio fiscal 2023

MINUTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTRALORLA SOCLAL MATa Bl - & P rd P
i 6 i i - f‘f & f & F & j f JJ ! f.’
Tipo de reunion: VWirtual Presencial é +

EE N EE R EE R R R R EE R EREEEEEEREEE R EEE TR

Fecha de la Reunidn:

S ————

P e taa P S8 Smeea o e e e gy ]
Lugar de la Reuniomn: i e e et M s 0.

5 5 e — pr— T
Entidad Federativa: — -
S————— e -
E—=— s, T8 gt . P At ] i o — .
Municipio: E-—
e ———————
Localidad: s o i ] L) .
Motivo de la Reunicon: ey .
. r3— LY ——
ravasa, S8 Comia P bl ] Puiris gt pu '
1} FUNCIONARIOS QUE ASISTIEROM: Jromes s s o il [

Cargo Firma
Famara s rmwsa tmaney s Horaea. Aot L]
T - .
it i —
S———— prrE—— e— .
i 1 i 2, Corvii g i
2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIEROM:
Nombre del Benefic Firma

on e o i e 0 i niunind | Corsniriis e B .

T —————
SRR PSS S —
et ! caitmin e DT v e s o | e e s 1

pee o 03 0 0 e Farr e
N —
e

[
o i e @ T i e s e )
T v p— e
S——

p——— N
| -
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;. Quées el SICS?

Sistema Informético de Contraloria Social

'FUNCIONPUBLICA g% SICS
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. Quéesel SICS?
€ 9 C 0 b scshrcopabicagobmuSCSnebiimicomitescomite stast By @
4 6 i SICS [}%GU%D::O?YOOSA BUNCA KIUCENA RNVLCABA ABELLO. @)
8 "" PUNCI NPUBUCA COMUNI!)A[;!SPARAA e v
@’ ropcloionog o Sistema Informético de Contralora Sl pESTAURACION DE ?:ﬁb‘?;;nwmm‘
MONUMENTOSYBIENES 21+ umas
ARTISTICOS DE PROPIEDAD
FEDERAL

Documentos Noemativos » PETCS » Apoyos » Materiales »  Comites » - Administracién » - Informes (antes Cédulas de Vighancia ¢ Informes Anuales) » - Repartes »

CONSULTA DE TODOS LOS COMITES DEL USUAKIO

GocdoRsat (221 v| EsutsdensandaNomada o Todos | ABERTO . (00 Nembredecomte: B

O Aeo6PEICS Vifdx A Mostartodo
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Plazos de capturaen el sistema

Programa estatal de Trabajo
Material de difusion
Capacitacion y asesorias

Minutas de reuniones

Informes de Comités

10 dias habiles posteriores a su
validacion

30 dias habiles posteriores asu
recepcion

15 dias Actas de Registro de
Comité

20 dias habiles posteriores a la
fecha de la reunion

20 dias habiles posteriores a la
recopilacion del informe
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