CULTURA

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Oficio No. UAF/049-1/2021

Ciudad de México a 17 de marzo de 2021.

Esther Hernandez Torres
Direccion General de Vinculacién Cultural

Presente

Con el propédsito de cumplir con lo sefialado en la actividad 8 Mejora de
Procesos del Tablero de Control para la Evaluacion Integral de los Comités de
Etica 2021, y acreditar la realizacién de la accién: “Impulsar la implementacién
de medidas para prevenir o mitigar los riesgos de integridad en diversos
procesos institucionales”, le solicito gire sus amables instrucciones para que
designe a una persona como enlace de Administracioén de Riesgos, con el fin de
que con la asesoria de Noé Sanchez Arroyo, Enlace de Administracion de
Riesgos se aplique la Metodologia de Administracion de Riesgos en el Programa
de Semilleros Creativos, se identifiguen los Riesgos de Integridad, se
establezcan acciones de control para la integracién del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos de Integridad y se reporten los avances
trimestralmente.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente,

Vi

Omar Monroy Rodriguez
Titular de la Unidad y Presidente del Comité de Eticay

de Prevencion de Conflictos de Interés.

C.c.p. Alberto Federico Lynn, Director General de Administracion y Secretario Ejecutivo del CEPCI.
Noé Sanchez Arroyo, Director General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones y Enlace de Administracion

de Riesgos.
Claudia Antonia Gonzélez de Anda, Directora de Area en la Direccién General de Administracién y Secretaria Ejecutiva

Suplente del CEPCI.
Javier Alain Morones Camacho, Secretario Ejecutivo de Calidad “A” y Secretario Técnico del CEPCI.

Juan Ernesto Moreno Soto, Jefe de Departamento y Secretario Técnico Suplente del CEPCI.
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