Claudia Antonia Gonzalez de Anda

De: Miguel Alejandro Villagran Aparicio

Enviado el: martes, 19 de octubre de 2021 03:27 p. m.

Para: Claudia Antonia Gonzalez de Anda

cc: Alberto Federico Lynn; Lizardo Mijangos Baez; Javier Alain Morones Camacho; Juan
Ernesto Moreno Soto; Olga Calderon Hernandez

Asunto: RE: Solicitud de apoyo para realizar la invitacién y registro al curso de capacitacion en
materia de Hostigamiento Sexual, Acoso Sexual e Igualdad de Género

Datos adjuntos: Registro CEPCI AS_HS_IG_COMITE.xlsx

Claudia,

Teremito el listado de participantes que solicitaron su inscripciéon al curso “Hostigamiento
Sexual, Acoso Sexual e Igualdad de Género”, a los cuales se les enviara en breve la logistica
para el acceso a la plataforma y el manual del curso.

Quedo a tus oérdenes para cualquier duda o informacién que consideren necesaria.
Saludos.

M. Alejandro Villagran Aparicio

CULTURA Subdirector de Area

Paseo de la Reforma 175 | Piso 4 | Col. Cuauhtémoc.
: Alcaldia Cuauhtémoc | C.P.06500 | Ciudad de México.
Mexico 20 @ Teléfono: 55 4155 0200 Ext. 9568
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Independencia

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto
de solicitudes de acceso a la informacion"

&5 Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant
d'imprimer, pensez a I' environnement

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

Enviado el: viernes, 24 de septiembre de 2021 10:31 p. m.

Para: Miguel Alejandro Villagran Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx>

CC: Omar Monroy Rodriguez <omar.monroy@-cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>;
Lizardo Mijangos Baez <Imijangosb@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho <jmorones@cultura.gob.mx>;
Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

Asunto: Solicitud de apoyo para realizar la invitacion y registro al curso de capacitaciéon en materia de Hostigamiento
Sexual, Acoso Sexual e Igualdad de Género

Importancia: Alta

Estimado Alejandro



Por instrucciones de Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracion y
Finanzas y Presidente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura, solicito tu apoyo con la finalidad de difundir entre el personal de la
Secretaria y del INEHRM una convocatoria para participar en la capacitacién en materia de
hostigamiento sexual, acoso sexual e igualdad de género, el proximo miércoles 20 de octubre del
presente ano, en un horario de 10:00 a 12:00 horas a través de la plataforma TEAMS es necesario
realizar el registro, en atencion a lo solicitado por la SFP, se anexa ejemplo:

Nombre Agelliele | Apelliee Sexo Correo electréonico ;Pertenece al Comité
Paterno | Materno

Claudia Gonzalez | de Anda Mujer cgonzaleza@cultura.gob.mx Si

Antonia ) o

Nota: nos indicé la DCGTIC que la capacidad de la videoconferencia es de 300 personas.
No omito senalar que la capacitacion es obligatoria para las personas integrantes del CEPCI.

Saludos cordiales

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

Enviado el: lunes, 20 de septiembre de 2021 11:55 p. m.

Para: Sanchez Flores, Consuelo Diana <csanchez@funcionpublica.gob.mx>

CC: Omar Monroy Rodriguez <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>;
Javier Alain Morones Camacho <jmorones@cultura.gob.mx>; Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>
Asunto: Capacitacién hostigamiento sexual y acoso sexual e igualdad de género en la Secretaria de Cultura
Importancia: Alta

Consuelo Diana Sanchez Flores ]
Subdirectora de Difusion y Capacitacion en materia de Eticay
Prevenciéon de Conflictos de Intereses

Estimada Diana

Por instrucciones de Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas y
Presidente del Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura,
agradezco mucho el apoyo que nos brinda la Unidad de Etica Publica y Prevencion de Conflictos de
Intereses, a la vez que le informo que en breve se enviara la informacion solicitada.

Comparto mi teléfono celular para facilitar nuestra comunicacion: 55-5402-7108

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarte un cordial saludo.



Ao det I
Tndependengia

“La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto
de solicitudes de acceso a la informacion’
gh Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment.

Avant d'imprimer, pensez a I' environnement.

Claudia Antonia Gonzalez de Anda

De: Sanchez Flores, Consuelo Diana <csanchez@funcionpublica.gob.mx>
Enviado el: lunes, 13 de septiembre de 2021 05:15 p. m.

Para: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>
CC: Omar Monroy Rodriguez <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>;
Flores Zuniga, Claudia Ruth <claudia.flores@funcionpublica.gob.mx>; Pérez Paredes Roberto
<rperezp@funcionpublica.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho <jmorones@cultura.gob.mx>; Juan Ernesto Moreno

Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

Asunto: RE: Solicitud de apoyo

Estimada Claudia Antonia Génzalez de Anda.
Buenas tardes.

Espero se encuentre muy bien.

En seguimiento al correo que antecede, y por indicaciones de la Mtra. Claudia Ruth Flores Zuniga,
Coordinadora de Etica Publica, le informo que ha designada que la Mtra. Liliana Pérez

Gutierrez, Subdirectora de Difusién y Capacitacién en materia de Etica y Prevencién de Conflictos
de Intereses (adjunto semblanza), imparta la capacitacion en materia de hostigamiento sexual,
acoso sexual e igualdad de género, el proximo miércoles 20 de octubre del presente ano, en un
horario de 10:00 a 12:00 horas a través de la plataforma que nos indiquen.

Asimismo, solicito su amable apoyo para que me indique la siguiente informacion de las personas

servidoras publicas a capacitar:

Nombre Apellice | Apellele Sexo Correo electronico ;Pertenece al Comiteé «
Paterno | Materno
CoDr;:L:zIo Sanchez| Flores Mujer csanchez@funcionpublica.gob.mx No

Comparto mis datos de contacto:



e Oficina: (55) 2000-300 ext. 1285
e Celular: (044) 55-21-52-46-95

Cualquier comentario quedo atenta.
Excelente inicio de semana.

Consuelo Diana Sadnchez Flores

Subdirectora de Difusién y Capacitacién en materia de Eticay
Prevenciéon de Conflictos de Intereses

(55) 2000-3000 ext.1285

csanchez@funcionpublica.gob.mx

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda [mailto:cgonzaleza@cultura.gob.mx]

Enviado el: martes, 7 de septiembre de 2021 12:03 a. m.

Para: Sanchez Flores, Consuelo Diana <csanchez@funcionpublica.gob.mx>

CC: OMAR MONROQY RODRIGUEZ <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn
<afedericol@cultura.gob.mx>; Flores Zufiiga, Claudia Ruth <claudia.flores@funcionpublica.gob.mx>; Pérez Paredes
Roberto <rperezp@funcionpublica.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho <jmorones@cultura.gob.mx>; Juan Ernesto
Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

Asunto: Solicitud de apoyo

Importancia: Alta

Diana Sanchez Flores
Unidad de Etica Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses
Secretaria de la Funcion Publica

Estimada licenciada Sanchez

Por instrucciones de Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas y
Presidente del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura,
acudo a usted con la finalidad de buscar su apoyo y orientacion.

Debido a que hemos tenido recurrencia de casos en materia de hostigamiento sexual y acoso sexual,
no obstante que se realiza permanentemente una campana para gue las personas que laboran en
la Secretaria de Cultura conozcan y hagan suyo el Pronunciamiento de Cero Tolerancia al
hostigamiento sexual y al acoso sexual, que a través de correos masivos se difunden diversos
Materiales sobre el tema, que se promueve la participacidn de todo el personal en los cursos de
capacitacion de jSumate al Protocolo! entre otros, y se involucra al personal en la revision y
actualizacion del Cédigo de Etica y Conducta, etc.; tomando en cuenta lo manifestado durante la
atencidon y seguimiento de las denuncias por las personas que forman parte en ellas, hemos
identificado la necesidad de gestionar acciones que acerquen a las personas servidoras publicas de
la Dependencia a un punto de vista y analisis de una persona experta en la materia, que nos apoye
no solo a capacitar si no a sensibilizar a fin de evitar cualquier tipo de violencia en los centros de
trabajo.

Por lo anterior, quisiera saber si esa Unidad, nos podria apoyar con alguna conferencia, taller,
seminario u otra actividad en la cual desde la 6ptica de las personas expertas que colaboran en ella,
se aborden los temas de hostigamiento sexual, el acoso sexual e igualdad de género.



Derivado de la contingencia sanitaria, el evento que se determine se llevaria a cabo a traves
de medios electronicos; por lo que mucho agradeceria si pudieran atender la presente
solicitud, me pudieran indicar cual seria el procedimiento y conducto para poder solicitarlo.

Sin otro particular, agradezco todo el apoyo que nos pudieran brindar y aprovecho la oportunidad
para enviarle un cordial saludo.

Claudia Antonia Gonzalez de Anda
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