Claudia Antonia Gonzalez de Anda

De: Juan Ernesto Moreno Soto

Enviado el: viernes, 3 de septiembre de 2021 06:57 p. m.

Para: Duran Gonzalez Atene Margarita Patricia

cc: Claudia Antonia Gonzalez de Anda; Javier Alain Morones Camacho; Guillermo Izaguirre
Simiano; nayexi.lepe@gmail.com; nrsanchez@segob.gob; aramosv@segob.go

Asunto: RE: Solicitud de apoyo para sensibilizacion en temas de hostigamiento y acoso secxual.

Datos adjuntos: Formato de LISTA DE ASISTENCIA F-UG-C-03-2021.xlsx; CULTURA Ficha técnica formato
2021.xlsx

Categorias: Etica y Prot HyAcSx

Estimada Atene
Te envio en archivos adjuntos, la ficha técnica y el formato de registro.

El link de las sesiones lo haremos llegar un dia antes de la sesidn, y serd por la herramienta Microsoft Teams, a menos
gue ustedes prefieran otra.

Recibe cordiales saludos.

Juan Ernesto Moreno Soto

Secretario Técnico Suplente del Comité de Etica
Prevencion de Conflictos de Interes de |la Secreta
Cultura

México

@21 A %eléfmc-: 55 4155 0200 - Ext. 9968

L
Independencia

Direccion General de Administracion

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede
de solicitudes de acceso a la informacion”

&5 Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environmen
Avant d'imprimer, pensez a |' environnement.

De: Duran Gonzalez Atene Margarita Patricia <pduran@segob.gob.mx>

Enviado el: jueves, 2 de septiembre de 2021 01:24 p. m.

Para: Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho
<jmorones@-cultura.gob.mx>; Guillermo Izaguirre Simiano <gizaguirre@cultura.gob.mx>; nayexi.lepe@gmail.com;
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nrsanchez@segob.gob; aramosv@segob.go
Asunto: RE: Solicitud de apoyo para sensibilizacidon en temas de hostigamiento y acoso secxual.

Muy bien Juan Ernesto, procedo a programar las fechas. Unicamente estaria pendiente que nos den el link y si fueras
tan amable de llenarnos la ficha técnica anexa, y mandarla de regreso junto con el formato de registro, por favor. Atene

Mtra. Atene Margarita Patricia Duran Gonzilez
CONAVIM Directora de Ares
‘Versalles # 49, piso 9, colonia Juarez,
; ) Cuauntemoc, CDMX, 000,
>, ,)_ T. 52098800, ext. 30375 pduran@segobgobrmx

SEGOB

El contenido de este mensaje se transmite mediante sistemas o equipos del Estado y se encuentra protegido por mecanismos de
seguridad. Su contenido puede ser sujeto de solicitudes de acceso a la informacién en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental. Sin perjuicio de lo anterior, su destino es para el uso exclusivo de la persona o
entidad al cual esta dirigido y puede contener informacién confidencial o reservada, clasificada asi por la legislacion aplicable. Su
revelaciéon, modificacion o reproduccién por cualquier medio constituye un delito en términos de lo previsto por los articulos 210 y
211-bis del Cédigo Penal Federal. Si usted recibié esta informacién por error o no es el destinatario de esta informacién, favor de
borrarla de su sistema e informar a la brevedad a la direcciéon de correo electrénico que emitié este mensaje.

De: Juan Ernesto Moreno Soto [mailto:emorenos@cultura.gob.mx]

Enviado el: jueves, 02 de septiembre de 2021 01:11 p.m.

Para: Duran Gonzalez Atene Margarita Patricia <pduran@segob.gob.mx>

CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho
<jmorones@cultura.gob.mx>; Guillermo Izaguirre Simiano <gizaguirre@cultura.gob.mx>; nayexi.lepe@gmail.com;
nrsanchez@segob.gob; aramosv@segob.go

Asunto: RE: Solicitud de apoyo para sensibilizaciéon en temas de hostigamiento y acoso secxual.

Estimada Atene
Muchas gracias por tan pronta respuesta. Nos parece bien los dias 21 y 22 de septiembre para la capacitacién, que seria
para las personas integrantes del CEPCI, personas invitadas del CEPCIl y Personas Consejeras del sector. En total, serian

cerca de 45 personas servidoras publicas.

Recibe cordiales saludos.



Juan Ernesto Moreno Soto

Secretario Téecnico Suplente del Comité de Etica
CULTURA Prevencion de Conflictos de Interés de la Secreta
Ciliira

a Reforma 175 | Pisc 9 | Col. Cuauhtemn
uauhtémoc | CP. 06500 | Ciudad de Me

México

@21 h : Telefono. 55 4155 0200 - Ext. 9968

Asto de la
Independencia ' Direccion General de Administracion

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede
de solicitudes de acceso a la informacion”

&5 Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environmen
Avant d'imprimer, pensez a |' environnement.

De: Duran Gonzalez Atene Margarita Patricia <pduran@segob.gob.mx>

Enviado el: jueves, 2 de septiembre de 2021 11:40 a. m.

Para: Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho
<jmorones@cultura.gob.mx>; Guillermo Izaguirre Simiano <gizaguirre@cultura.gob.mx>; Sanchez Lepe Nayexi Rosario
<nrsanchez@segob.gob.mx>; Nayexi Rosario Sanchez Lepe <nayexi.lepe@gmail.com>; Ramos Velazquez Anitzel
<aramosv@segob.gob.mx>

Asunto: RE: Solicitud de apoyo para sensibilizaciéon en temas de hostigamiento y acoso secxual.

Juan Ernesto Moreno Soto
Secretario Técnico Suplente del CEPCI

Buenos dias. En atencidn a su correo le comento que hemos estado realizando, con la colaboracion de la
Coordinacién de Normatividad y Relaciones Laborales, el Programa de Cultura Institucional 2021, en el que se
han incluido tres videoconferencias sobre la prevencién de la violencia laboral, con énfasis en el tema de
hostigamiento y acoso sexual y acoso sexual y discriminacidn, dirigido a personal operativo en general, asi
como dos talleres, que inicialmente serian presenciales, sobre el mismo tema, pero para mandos medios y
superiores. El Ultimo de ellos, sera el dia de mafiana, de 10:00 a 14:00 horas.

Asimismo, hemos realizado acciones de capacitacién sobre el tema, incluyendo la atencion de primer
contacto, para integrantes del CEPCI y Personas consejeras, si bien dichas actividades se realizaron a finales
del 2020. Para este afio y de acuerdo a su solicitud, podriamos programar un taller de capacitacion, en dos
sesiones minimas de 3 horas cada una, de 16:00 a 19:00 horas, para abordar los temas de sensibilizacion en
perspectiva de género, prevencion del hostigamiento y acoso sexual y acoso laboral, funciones generales del
CEPCl en el marco del Protocolo de prevencidn, atencién y sancién del hostigamiento y acoso sexual de la APF
y elementos basicos para la atencién de primer contacto.



Debido a los compromisos previos del area, podriamos impartirlo los dias 21 y 22 de septiembre de 2021. Para
ello le solicitariamos atentamente nos confirmara si esta capacitacidn seria especificamente para integrantes
del CEPCI, y cuantas personas participarian, para lo cual le anexo el formato de registro. Asi mismo, que nos
confirmara a la brevedad si las fechas propuestas son viables, para reservarlas. En caso contrario, buscariamos
otro espacio, pero seria hasta el mes de noviembre.

Quedo a sus érdenes para cualquier duda al respecto.
Para agilizar la comunicacién le doy mi numero de celular 5528920565, y mi correo personal
atenel7dg@hotmail.com.

Mtra. Atene Margarita Patricia Duran Gonzilez

Directora de Area
CONAVIM e
Versalles # 49, piso 9, colonia Juarez,
Cuauhtémoc, COMX, 0ec00,
',_’r _3,_ T. 52098800, ext. 30375 pduran@segobgobmsx
SEGOB

El contenido de este mensaje se transmite mediante sistemas o equipos del Estado y se encuentra protegido por mecanismos de
seguridad. Su contenido puede ser sujeto de solicitudes de acceso a la informacién en términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental. Sin perjuicio de lo anterior, su destino es para el uso exclusivo de la persona o
entidad al cual esta dirigido y puede contener informacién confidencial o reservada, clasificada asi por la legislacién aplicable. Su
revelaciéon, modificacion o reproduccién por cualquier medio constituye un delito en términos de lo previsto por los articulos 210 y
211-bis del Cédigo Penal Federal. Si usted recibié esta informacién por error o no es el destinatario de esta informacién, favor de
borrarla de su sistema e informar a la brevedad a la direccion de correo electrénico que emitié este mensaje.

De: Juan Ernesto Moreno Soto [mailto:emorenos@cultura.gob.mx]

Enviado el: miércoles, 01 de septiembre de 2021 06:13 p.m.

Para: Duran Gonzalez Atene Margarita Patricia <pduran@segob.gob.mx>

CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho
<jmorones@cultura.gob.mx>; Guillermo Izaguirre Simiano <gizaguirre@cultura.gob.mx>; Laguna Diaz Maribel
<mlaguna@segob.gob.mx>

Asunto: Solicitud de apoyo para sensibilizacién en temas de hostigamiento y acoso secxual.

Atene Margarita Patricia Duran Gonzalez
Directora de Area
CONAVIM

Estimada maestra Atene Patricia

Por instrucciones de Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas y
Presidente del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura,
acudo a usted con la finalidad de buscar su apoyo y orientacion.

Debido a que hemos tenido recurrencia de casos en materia de hostigamiento sexual y acoso sexual,
no obstante que se realiza permanentemente una campana para gue las personas que laboran en
la Secretaria de Cultura conozcan y hagan suyo el Pronunciamiento de Cero Tolerancia al
hostigamiento sexual y al acoso sexual, que a través de correos masivos se difunden diversos
Materiales sobre el tema, que se promueve la participacidon de todo el personal en los cursos de
capacitacion de jSumate al Protocolo! entre otros, y se involucra al personal en la revision y
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actualizacion del Cédigo de Etica y Conducta, etc.; tomando en cuenta lo manifestado durante la
atencidon y seguimiento de las denuncias por las personas que forman parte en ellas, hemos
identificado la necesidad de gestionar acciones que acerquen a las personas servidoras publicas de
la Dependencia a un punto de vista y analisis de una persona experta en la materia, que nos apoye
no solo a capacitar si no a sensibilizar a fin de evitar cualquier tipo de violencia en los centros de
trabajo.

Por lo anterior, quisiera saber si el CONAVIM, como érgano desconcentrado de la Secretaria de
Gobernacién gue se encarga de disenar la politica nacional para promover la cultura del respeto a
los derechos humanos de las mujeres y la erradicacion de la violencia en su contra, nos podria apoyar
con alguna conferencia, taller, seminario u otra actividad en la cual desde la éptica de las personas
expertas que colaboran en el Consejo, se aborden los temas de hostigamiento sexual, el acoso sexual
e igualdad de género.

Derivado de |la contingencia sanitaria, el evento que se determine se llevaria a cabo a través
de medios electronicos; por lo que mucho agradeceria si pudieran atender la presente
solicitud, me pudieran indicar cual seria el procedimiento y conducto para poder solicitarlo.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Juan Ernesto Moreno Soto

Secretario Técnico Suplente del Comité de Etica
Prevencion de Conflictos de Interes de |la Secreta
Cultura

México

@21 %eléflmc-: 55 4155 Ij-zaE--Ext_ 9968

L
Independencia

Direccion General de Administracion

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede
de solicitudes de acceso a la informacion”

&5 Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environmen
Avant d'imprimer, pensez a |' environnement.



