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Javier Alain Morones Camacho

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda
Enviado el: martes, 30 de noviembre de 2021 01:11 a. m.
Para: Noé Sánchez Arroyo; Eréndira Cruzvillegas Fuentes; Lidia Zarco Martínez; Lizardo Mijangos 

Báez; Mariana Riva Palacio Quintero; Leticia Brigida Cadena Gutierrez; Norma G. Jatziry 
Gonzalez Hernandez; Laura Ramirez Arenas; Rossana Enríquez Argüello; Ricardo Torres 
Magaña; Ángel Martin Domínguez Baños; Sofia Arias Bañuelos; Juan Enrique Reynoso Aldana; 
Nantsillely Alicia Alvarez Hinojosa; Belen Guadalupe Alvarez Coronel; Jesus Sebastian Castro 
Gonzalez; Miguel Alejandro Villagrán Aparicio; Rafael Melendez Granados; Georgina Shail 
Gómez Río; Guillermo Izaguirre Simiano

CC: Omar Monroy Rodríguez; Alberto Federico Lynn; Javier Alain Morones Camacho; Juan Ernesto 
Moreno Soto; Víctor Romero Maldonado; Armando Ramírez Feliu; Mejora de la gestión

Asunto: Notificación sobre la Evaluación de Código de Conducta de la Secretaría de Cultura actualizado 
2021

Datos adjuntos: 20211126 Cédula_opinión_CC_2021_CULTURA.pdf

Personas integrantes, asesoras e invitadas del 
Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés  
de la Secretaría de Cultura (CEPCI) 
 
Estimadas 
 
Por instrucciones de Omar Monroy Rodríguez, Titular de la Unidad de Administración y Finanzas y 
Presidente del CEPCI, y de Alberto Federico Lynn, Director General de Administración y Secretario 
Ejecutivo del CEPCI, adjunto se envía la Cédula de Opinión que la Unidad de Ética Pública y 
Prevención de Conflictos de Intereses (UEPPCI) de la Secretaría de la Función Pública emitió sobre 
el Código de Ética y Conducta de la Secretaría de Cultura actualizado. 
 
Sin otro particular, aprovecho para envíales un cordial saludo. 
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De: sseccoe@funcionpublica.gob.mx <sseccoe@funcionpublica.gob.mx>  
Enviado el: lunes, 29 de noviembre de 2021 12:14 p. m. 
Para: Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx> 
Asunto: Asunto: Notificación sobre la Evaluación de Código de Conducta. 
 

Ciudad de México, 29 de noviembre de 2021

CC. Presidente(a) y Enlace del Comité de Ética en Secretaría de Cultura .  

Con fundamento en la fracción IV del artículo 56 del Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública; en 
concordancia con los numerales 4, fracción IV; 43 y 104 de los "Lineamientos Generales para la integración y funcionamiento 
de los Comités de Ética" —publicados en el Diario Oficial de la Federación del 28 de diciembre de 2020—, relativos al 
ejercicio de revisión, opinión y evaluación del Código de Conducta realizada por esta Unidad, en el contexto del Proceso de 
Evaluación Integral de los Comités de Ética, 2021, se comunica lo siguiente:  

Con base en la revisión realizada por la Unidad de Ética Pública y Prevención de Conflictos de Intereses, a los Códigos de 
Conducta que fueron incorporados al Sistema de Seguimiento, Evaluación y Coordinación de los Comités de Ética 
(SSECCOE) dentro de los plazos establecidos en el Tablero de Control para la Evaluación Integral de los Comités de Ética, 
2021, y la actualización al mismo que fue comunicada a través del AVISO SSECCOE 061-2021: Guía Elaboración Código 
de Conducta, y una vez transcurrido el plazo de cinco días hábiles del que todos los CE dispusieron para presentar 
observaciones o solicitudes de aclaración al Formato de revisión/observaciones del contenido del Código de Conducta 
(2021) , nos es grato enviar adjunta al presente mensaje la Cédula de Opinión del Código de Conducta, 2021.  

Tal opinión es emitida por la UEPPCI con fundamento en:  

a) “ACUERDO por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emisión del Código de Ética a que se refiere el artículo 
16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas”, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de octubre 
de 2018;  

b) “Código de Ética de las Personas Servidoras Públicas del Gobierno Federal, publicado en el DOF el 05 de febrero de 
2019, y reformado el 11 de marzo de 2020; y  

c) “Guía para la elaboración y actualización de los Códigos de Conducta de las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Federal”, y "Actualización al Tablero de Control para la Evaluación Integral de los Comités de Ética, 
2021", ambos documentos comunicados a todos los Comités de Ética a través del Aviso SSECCOE-061-2021: Guía 
Elaboración Código de Conducta, de fecha 06 de julio de 2021.  

Sobre el particular, debido a que esta Unidad no realizará el envío de oficios impresos, comedidamente se le solicita que:  



4

- Dentro de los tres días hábiles posteriores a la fecha de este mensaje se acuse haber recibido la presente comunicación. 
Para tal efecto deberá incorporar un archivo PDF de este mismo mensaje en el apartado de documentos del SSECCOE —
con un sello de recepción y/o nombre y rúbrica de la persona a cargo de la Secretaría Ejecutiva o Técnica del Comité—, 
bajo el rubro “ACUSE de la Cédula de Opinión del Código de Conducta”, lo anterior con fundamento en los acuerdos 
primero y tercero del “ACUERDO por el que se establecen los Lineamientos para el intercambio de información oficial a 
través de correo electrónico institucional como medida complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad 
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)”, publicado en el DOF el 17 de abril de 2020.  

Sin otro particular, les enviamos un cordial saludo.  

Atentamente.  

 

Unidad de Ética Pública y Prevención de Conflictos de Intereses 


