CULTURA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

Ciudad de México, a 18 de marzo de 2021
Oficio No. DGA/DPDCH/ 0302 /2021
DIRECTORAS(RES) DE ADMINISTRACION
COORDINADORAS (RES) Y/O ENLACES ADMINISTRATIVOS
SECRETARIA DE CULTURA
PRESENTES

Con el objeto de coadyuvar con las actividades promovidas por el Comité de Etica y Conflictos de Intereses de la Secretaria
de Cultura, y en seguimiento al Oficio DGA/0051/2021, se hace el atento recordatorio sobre las acciones de capacitacion
ofertadas por la Secretaria de la Funcidén Pulblica a través del Sistema de Capacitacion para Servidores Publicos
(SICAVISP):

-
.

La Nueva Etica e Integridad en el Servicio Publico

2. Los Conflictos de Intereses en el Ejercicio del Servicio Publico

3. Otras capacitaciones programadas en temas como:

a) Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica.
b) Taller en materia de Conflictos de Intereses en el gjercicio del Servicio Publico.

c) Atencidn de Denuncias.

d) Conferencias Magistrales.

En este sentido, solicito amablemente que a través de su conducto se realicen las gestiones que estimen convenientes a
efecto de garantizar la difusién e incentivar la participacion del personal en las acciones de capacitacidn en comento,
para lo cual se debera considera lo siguiente:

I El registro e inscripcién a los cursos del SICAVISP, es de caracter personal y autogestiva.
1. La inscripcion a los cursos de capacitacion se realiza a través de la siguiente liga:
https://capacitacion.apps.funcionpublica.gob.mx/login/index.php
1. Los periodos de inscripcion y realizacidon podran ser consultados en los Calendarios y Flayer, localizados en
archivo Anexo al presente oficio y en el correo electrénico de difusion.

No omito sefalar que en caso de tener alguna incidencia para el acceso al SICAVISP, asi como solicitar el restablecimiento
de usuario y contrasena, cada persona servidora publica podra solicitar asesoria directamente a la Mesa de Servicios del
Centro de Datos en el correo electrénico: mesacentrodedatos@funcionpublica.gob.mx

Cualquier duda o informacién adicional, sera atendida por los Enlaces de Capacitacidn en la Direccion de Planeacién y
Desarrollo del Capital Humano: M. Alejandro Villagran Aparicio, Olga Calderdon Hernandez y/o Dulce Alejandra Alvarez
Gonzalez, en los correos electréonicos mvillagrana@cultura.gob.mx, ocalderonh@cultura.gob.mx; \Y%
dalvarezg@cultura.gob.mx

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

LIZARDO MIJANGOS BAEZ
Director

C.cp. Alberto Federico Lynn. Director General de Administracion. Presente.
Claudia Antonia Gonzalez de Anda. Directora de Area en la Direccién General de Administracién. Presente.
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CULTURA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

Ciudad de México, a 18 de marzo de 2021

ANEXO

Oficio No. DGA/DPDCH/ 0302 /2021

LA NUEVA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

Fecha de inscripcion

Inicio de curso

Fin de curso

Del 5 al 11 de abril 2021

12 de abril 2021

7 de mayo 2021

Del 10 al 16 de mayo 2021

17 de mayo 2021

11 de junio 2021

Del 14 al 20 de junio 2021

21 de junio 2021

16 de julio 2021

Del 19 al 25 de julio 2021

26 de julio 2021

20 de agosto 2021

Del 23 al 29 de agosto 2021

30 de agosto 2021

24 de septiembre 2021

Del 27 de septiembre al 3 de octubre 2021

4 de octubre 2021

29 de octubre 2021

Del 1al 7 de noviembre 2021

8 de noviembre 2021

3 de diciembre 2021

Del 6 al 12 de diciembre 2021

13 de diciembre 2021

7 de enero 2022

LOS CONFLICTOS DE INTERESES EN EL EJERCICIO DEL SERVICIO PUBLICO

Fecha de inscripcion

Inicio de curso

Fin de curso

Del 29 de marzo al 4 de abril 2021

5 de abril 2021

9deabril 2021

Del12 al18 de abril 2021

19 de abril 2021

23 de abril 2021

Del 26 de abril al 2de mayo 2021 3demayo 2021 7 de mayo 2021
Del 10 al 16 de mayo 2021 17 de mayo 2021 21 de mayo 2021
Del 24 al 30 de mayo 2021 31de mayo 2021 4dejunio 2021

Del 07 al 13 junio 2021

14 de junio 2021

18 de junio 2021

Del 21 al 27 de junio 2021

28dejunio 2021

2 de julio 2021

Del5al1ldejulio 2021

12 dejulio 2021

16de julio 2021

Del 19 al 25 de julio 2021

26 de julio 2021

30dejulio 2021

Del 02 al 08 de agosto 2021 9de agosto 2021 13 de agosto 2021
Del16al22 deagosto 2021 23deagosto202] 27 de agosto 2021

Del 30 de agosto al 5 de septiembre 2021 6 de septiembre 2021 10 de septiembre 2021
Del 13 al 19 de septiembre 2021 20 de septiembre 2021 24 de septiembre 2021
Del 27 de septiembre al 3 de octubre 2021 4 de octubre 2021 8 de octubre 2021

Del 11 al 17 de octubre 2021 18 de octubre 2021 22 de octubre 2021

Del 25 al 31 de octubre 2021

1de noviembre 2021

5 de noviembre 2021

Del 8 al 14 de noviembre 2021

15 de noviembre 2021

19 de noviembre 2021

Del 22 al 28 de noviembre 2021

29 de noviembre 2021

3 de diciembre 2021

Del 6 al 12 de diciembre 2021

13 de diciembre 2021

17 diciembre 2021
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CULTURA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

Ciudad de México, a 18 de marzo de 2021
Oficio No. DGA/DPDCH/ 0302 /2021

OTRAS CAPACITACIONES

Tema Fecha

Lineamientos  generales para la  integraciéon vy

funcionamiento de los comités de ética. . . .
- - . — A partir del primer trimestre 2021
Taller en materia de conflictos de intereses en el ejercicio del

servicio publico.

Protocolo de actuacién con perspectiva de género en sede
administrativa en la investigacién y substanciacion de quejas
y denuncias. (Capacitacion para OIC)

A partir del segundo trimestre 2021

Atencién de denuncias.

A partir del tercer trimestre 2021

Conferencias magistrales.

En caso de problemas con el acceso al SICAVISP o restablecimiento de contrasefa, debera comunicarse a la Mesa
de Servicios del Centro de Datos en el correo electrénico: mesacentrodedatos@funcionpublica.gob.mx

En caso de requerir informacién acerca del RUSP, el personal debera solicitarlo a su Direccidn, Coordinaciéon o

Enlace de Administracion.
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