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Miguel Alejandro Villagrán Aparicio

De: Lizardo Mijangos Báez
Enviado el: jueves, 10 de junio de 2021 02:31 p. m.
Para: Alberto Federico Lynn
CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda; Javier Alain Morones Camacho; Juan Ernesto 

Moreno Soto; Miguel Alejandro Villagrán Aparicio
Asunto: Código de Ética y Conducta Secretaría de Cultura y del INEHRM. RV Alcance al oficio 

UAF1182021. CEC 2021.
Datos adjuntos: 117_TOIC Aprobacion Código Ética y Conducta SC_INEHRM_2021.pdf; Versión Final CEC 

SC y del INEHRM editable.docx; Versión Final CEC SC y del INEHRM.pdf

ALBERTO FEDERICO LYNN 
Director General de Administración y  
Secretario Ejecutivo del CEPCI de la 
Secretaría de Cultura y del INEHRM 
Presente 
 
En alcance al correo electrónico que antecede, en el que el Órgano Interno de Control de 
la Secretaría de Cultura hace extensivo el Oficio OIC.48. TOIC/0117/2021 a través del 
cual  aprueba el proyecto de modificación para la actualización del Código de Ética y 
Conducta de la Secretaría de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Históricos de 
las Revoluciones de México (CEC); por lo anterior, en mi calidad de integrante de la 
Comisión para la Actualización de Documentos del Comité de Ética y Prevención de 
Conflictos de Interés para la coordinación y actualización del CEC, y en cumplimiento a la 
Sección 2.B.6 “Envío del CEC 2021 Autorizado (versión final) y el oficio de autorización por 
el OIC,”  del Programa de Trabajo comunicado a las y los integrantes del CEPCI vía correo 
electrónico, de fecha 26 de marzo del presente año, adjunto la Versión Final del CEC, en 
formatos Word y PDF, así como el oficio de aprobación emitido por la Contraloría 
Interna,  solicitando atentamente que a través de su conducto se gestione la formalización 
del documento en comento, con la Titular de la Secretaría de Cultura, Lic. Alejandra Frausto 
Guerrero, a fin de estar en posibilidad de realizar su publicación y difusión al interior de la 
dependencia y ese órgano desconcentrado. 
 
Cualquier duda o información adicional, quedo a sus órdenes.  
 
Saludos 
 
ATENTAMENTE 
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"La información de este correo así como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto 
de solicitudes de acceso a la información" 

Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant 
d'imprimer, pensez à l' environnement 
 

De: Víctor Romero Maldonado <vromerom@cultura.gob.mx>  
Enviado el: miércoles, 9 de junio de 2021 03:28 p. m. 
Para: Omar Monroy Rodríguez <omar.monroy@cultura.gob.mx> 
CC: Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>; Ángel Martin Domínguez Baños 
<angel.dominguez@cultura.gob.mx>; Lizardo Mijangos Báez <lmijangosb@cultura.gob.mx>; Claudia Antonia Gonzalez 
de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Juan Enrique Reynoso Aldana <jreynosoa@cultura.gob.mx>; Armando Ramírez 
Feliu <aramirezf@cultura.gob.mx>; Mejora de la gestión <mejoradelagestion@cultura.gob.mx>; Sofía Benítez Figueroa 
<sbenitezf@cultura.gob.mx> 
Asunto: RV: Código de Ética y Conducta Secretaría de Cultura y del INEHRM. RV Alcance al oficio UAF1182021. CEC 
2021. 
 

Órgano Interno de Control en la Secretaría de Cultura
Oficio OIC.48. TOIC/0117/2021

 
Ciudad de México, 9 de junio de 2021.

  
OMAR MONROY RODRÍGUEZ 

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS Y PRESIDENTE DEL COMITÉ DE ÉTICA Y DE 
PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS DE LA 
SECRETARÍA DE CULTURA Y DEL INEHRM. 
PRESENTE.  

En atención al alcance de su oficio número UAF/118/2021 de fecha 20 de mayo de 2021 y del
oficio número DGA/DPDCH/0986/2021 de fecha 8 de junio del mismo año, suscrito por el
Director de Planeación y Desarrollo del Capital Humano, mediante el cual en atención a mi
similar OIC.48. TOIC/0116/2021 de fecha 4 del mes y año en curso, remite la versión final del
proyecto de modificación para la actualización del Código de Ética y Conducta de la Secretaría
de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Históricos de las Revoluciones de México, para
su aprobación. 
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Al respecto, considerando que en general fueron atendidos los comentarios y
recomendaciones formuladas por esta autoridad, es que con fundamento en el Décimo
Primero del Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emisión del Código
de Ética a que se refiere el artículo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
publicado en el Diario Oficial de la Federación el 12 de octubre de 2018, este Órgano Interno
de Control, aprueba el proyecto de modificación para la actualización del Código de Ética
y Conducta de la Secretaría de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Históricos de las
Revoluciones de México,  a fin que sea emitido por la titularidad de la Secretaría de Cultura,
en términos del artículo 23 del Código de Ética de las personas servidoras públicas del
Gobierno Federal, publicado en mismo medio el 5 de febrero de 2019 y su reforma del 11 de
marzo de 2020. 

Deseando que usted, sus familiares y equipo de trabajo gocen de un extraordinario estado de
salud, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 
  
Con fundamento en el Lineamiento Tercero del ACUERDO por el que se establecen los
Lineamientos para el intercambio de información oficial a través de correo electrónico institucional
como medida complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad generada por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19) publicado en el DOF el 17 de abril de 2020, atentamente solicito
acusar de recibido el presente correo electrónico. 
  
 Atentamente 
  
 
Mtro. Víctor Romero Maldonado 
Titular del Órgano Interno de Control en la Secretaría de Cultura  
y en el Fideicomiso para la Cineteca Nacional 
Av. Paseo de la Reforma 175, piso 15, Colonia Cuauhtémoc, 
Alcaldía Cuauhtémoc CMDX. C.P. 06500  
TEL. 4155-0200, ext. 9430 
vromerom@cultura.gob.mx 

 
 
 
 

De: Lizardo Mijangos Báez <lmijangosb@cultura.gob.mx>  
Enviado el: martes, 8 de junio de 2021 04:35 p. m. 
Para: Víctor Romero Maldonado <vromerom@cultura.gob.mx> 
CC: Omar Monroy Rodríguez <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>; 
Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Ángel Martin Domínguez Baños 
<angel.dominguez@cultura.gob.mx>; Juan Enrique Reynoso Aldana <jreynosoa@cultura.gob.mx>; Armando Ramírez 
Feliu <aramirezf@cultura.gob.mx>; Miguel Alejandro Villagrán Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx> 
Asunto: Código de Ética y Conducta Secretaría de Cultura y del INEHRM. RV Alcance al oficio UAF1182021. CEC 2021. 
 

Ciudad de México, a 8 de junio de 2021.
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LIC. VÍCTOR ROMERO MALDONADO 
Titular del Órgano Interno de Control en la Secretaría de Cultura 
Y en el Fideicomiso para la Cineteca Nacional 
Presente 
 
En respuesta al Oficio OIC.48. TOIC/0116/2021, a través del cual se remitieron los comentarios y 
sugerencias al proyecto de modificación y actualización del Código de Ética y Conducta de la 
Secretaría de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Históricos de las Revoluciones de 
México (CEC)  por esa contraloría interna; sobre el particular, le comunico que una vez realizado 
el análisis a sus apreciables observaciones, la Dirección de Planeación y Desarrollo del Capital 
Humano procedió a la integración de los elementos que se consideraron procedentes en el CEC.
 
Por lo anterior, en mi calidad de integrante de la Comisión para la Actualización de Documentos 
del Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés para la coordinación y actualización del 
CEC, con esta fecha, se remite a la cuenta correo electrónico vromerom@cultura.gob.mx, la 
“Versión Final CEC SC y del INEHRM ”, solicitando amablemente mediante Oficio No. 
DGA/DPDCH/0986/2021,  su aprobación por ese Órgano Interno de Control, a fin de gestionar los 
trámites necesarios para la formalización del documento en comento, por la Lic. Alejandra 
Frausto Guerrero, Titular de la Secretaría de Cultura, en términos del artículo 23 del Código de 
Ética.  
 
Lo anterior, en cumplimiento al Lineamiento Tercero del ACUERDO por el que se establecen los 
Lineamientos para el intercambio de información oficial a través de correo electrónico 
institucional como medida complementaria de las acciones para el combate de la enfermedad 
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) publicado en el DOF el 17 de abril de 2020; solicito 
amablemente acuse de recibido. 
 
Sin otro asunto particular, le envío un cordial saludo. 
 

 

"La información de este correo así como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto 
de solicitudes de acceso a la información" 

Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant 
d'imprimer, pensez à l' environnement 

 


