FUNCION PUBLICA

Organo Interno de Control en la Secretaria de Cultura
Oficio OIC.48. TOIC/0117/2021

Ciudad de México, 9 de junio de 2021.

OMAR MONROY RODRIGUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS Y PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
SECRETARIA DE CULTURA Y DEL INEHRM.

PRESENTE.

En atencidn al alcance de su oficio nUmero UAF/118/2021 de fecha 20 de mayo de 2021y del oficio nUmero
DGA/DPDCH/0986/2021 de fecha 8 de junio del mismo afio, suscrito por el Director de Planeacion y
Desarrollo del Capital Humano, mediante el cual en atencién a mi similar OIC.48. TOIC/0116/2021 de fecha
4 del mes y afo en curso, remite la versiéon final del proyecto de modificacién para la actualizacién del
Cédigo de Etica y Conducta de la Secretaria de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las
Revoluciones de México, para su aprobacion.

Al respecto, considerando que en general fueron atendidos los comentarios y recomendaciones
formuladas por esta autoridad, es que con fundamento en el Décimo Primero del Acuerdo por el que se
dan a conocer los Lineamientos para la emisiéon del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de
octubre de 2018, este Organo Interno de Control, aprueba el proyecto de modificaciéon para la
actualizacion del Cédigo de Etica y Conducta de la Secretaria de Cultura y el Instituto Nacional de
Estudios Histéricos de las Revoluciones de México, a fin que sea emitido por la titularidad de la
Secretaria de Cultura, en términos del articulo 23 del Cédigo de Etica de las personas servidoras publicas
del Gobierno Federal, publicado en mismo medio el 5 de febrero de 2019 y su reforma del 11 de marzo de
2020.

Hago propicia la ocasidon para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

MTRO. VICTOR ROMERO MALDONADO
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Lic. Alberto Federico Lynn. - Director General de Administraciony Secretario Ejecutivo del CEPCI de la Secretaria de Culturay el INEHRM.
C. Angel Martin Dominguez Bafios. - Director de Area en el INEHRM y Representante del INEHRM ante el CEPCI de la Secretaria de
Culturay el INEHRM.

Lic. Lizardo Mijangos Baez. Director de Planeacién y Desarrollo del Capital Humano. Secretaria de Cultura.

L.C. Claudia Antonia Gonzdlez de Anda. - Directora de Area en la Direccién General de Administracién y Secretaria Ejecutiva Suplente
del CEPCI de la Secretaria de Culturay el INEHRM.

Lic. Juan Enrique Reynoso Aldana. Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones del OIC en la Secretarfa de Cultura.

Lic. Armando Ramirez Feliu. Titular del Area de Auditorfa Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica en el OIC de la Secretaria
de Cultura.
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